Technicien ressource pour les boisés / Woodlot Advisory Technician

Contrat : 2 ans avec possibilité de renouvellement
Salaire : a determiner
35 heures par semaine

RESPONSABILITES :

Le Collectif de ressources pour les boisés recherche une personne compétente, motivée et ayant le sens du service
pour mettre en ceuvre et réaliser un Programme de ressources pour les boisés. Le poste sera basé aux bureaux de la
Conservation de la Nation Sud, situé a Finch (sud-est d’Ottawa), une région rurale non desservie par les transports
publics; la personne retenue devra donc assurer son propre transport entre son domicile et le bureau.

LA PERSONNE RETENUE AURA IDEALEMENT LE PROFIL SUIVANT :

Capacité de saisir les besoins des propriétaires de boise.

Maitrise du frangais et de 1’anglais.

Education post-secondaire en foresterie, biologie ou gestion des richesses naturelles.

Connaissance des programmes d’encouragement fiscal pour les foréts aménagées et les terres protégées (PEFFA
et PEFTP).

Connaissance des principes d’aménagement forestier applicables a la région Grands Lacs-Saint-Laurent.
Expérience de la navigation tout-terrain, du recueil de données forestiéres, de I’emploi des systémes de
positionnement mondial (GPS) et d’information géographique (SIG), comme le logiciel ArcMap.

Capacité de travailler dans des conditions difficiles.

Permis de conduire “G” valide de 1’Ontario.

TACHES PRINCIPALES: :

Bien comprendre les objectifs a court et a long termes des propriétaires de boisé, afin de leur proposer des
stratégies avantageuses.

Expliquer clairement aux propriétaires I’intérét d’'un aménagement durable des boisés et plantations, et de la
certification forestiére.

Etablir et communiquer 1’information relative au programme de Ressources pour les boisés (brochures, dépliants,
communiqués de presse, présentations, etc.).

Effectuer des visites sur le terrain afin de recueillir de I’information forestiére, et d’offrir aux propriétaires des
recommandations initiales pour I’aménagement de leur boisé ou plantation.

Aider les propriétaires a établir un plan d’aménagement pour le PEFFA ou le PEFTP.

Mettre les propriétaires intéressés en contact avec des entrepreneurs ou des consultants reconnus, les associations
de propriétaires de boisé et les Premiéres Nations.

Respecter en tout temps les politiques et procédures de sécurité de la CNS, ainsi que la loi et la réglementation sur
la santé et la sécurité au travail.

Effectuer toute autre tache assignée par le(s) superviseur(s).

Faire parvenir un curriculum vitae avec lettre de présentation d’ici au 30 juillet 2010 a :

Steven Hunter, R.P.F., spécialiste en foresterie 1-877-984-2948 poste 235, shunter@nation.on.ca

Indiquer le titre « Technicien ressource pour les boisés » en référence. Tout CV soumis par courriel doit étre en format
Word ou pdf. Nous vous remercions de poser votre candidature; toutefois, nous ne communiquerons qu’avec les
candidat(e)s retenu(e)s pour une entrevue.



